L’'ASEA 43 recrute pour son Péle Protection de I'Enfance

e Maison d'Enfants a Caractére Social "Les Gouspins"
A S E A 43 Un Apprenti Moniteur Educateur (H/F)
Association Squyegarde En Contrat Durée Déterminée
G LR G A Temps Plein - 1 ETP - 35h/semaine
538 Chemin de Gendriac - Mons Poste a pourvoir a compter du 01/07/2024

43000 Le Puy-en-Velay

0471022477
siegesocial@asead3.org

Référence de 'offre : EMP 2024-019
Date de publication : 03/04/2024

PRESENTATION DU POLE PROTECTION DE L’'ENFANCE :

Le Pdle Protection de I'Enfance de I'/Association pour la Sauvegarde de I'Enfant a I'’Adulte de la Haute-Loire regroupe six
établissements et services qui interviennent dans le champ de la protection de I'enfance.
Le Pole comprend 6 services et dispositifs : La MECS, le DAMIE, le SAE, L'AEMO, le SIE et le DEF]

PRESENTATION DE LA MAISON D’ENFANTS A CARACTERE SOCIAL (MECS) :

La MECS reléve de la compétence du département de la Haute-Loire. Les mineurs sont accueillis au titre de
I'aide sociale a I’'enfance (ASE) dans le cadre de mesure d’assistance éducative (art. 375 du code civil)

La Maison d'Enfants propose aux mineurs confiés un dispositif d’hébergement « éclaté » sur I'ensemble du bassin ponot.
Les sept structures d’'accueil sont mixtes et construites sur un modeéle familial. Habilité a recevoir 64 enfants et
adolescents de 3 a 21 ans, elle fonctionne de maniére ininterrompue 365 jours par an.

Les enfants, adolescents et jeunes majeurs sont accueillis dans des unités de vie correspondant a leur dge et leurs
besoins :

-Les Mauves (3-8 ans) : 10 enfants en accueil collectif

-Les Prés et Taulhac (9-13 ans) : 18 pré-adolescents répartis sur les deux structures en accueil collectif

-Le Bellevue et le Bertrand (14-17 ans) : 18 adolescents répartis sur les deux structures en accueil collectif

-Le Foch et le Petit Vienne (17-21ans) : 27 grands adolescents et jeunes majeurs répartis sur les deux structures en accueil
semi-collectif et autonome.

DESCRIPTION DU POSTE :

Sous la responsabilité du chef de service, vous aurez I'opportunité d’entreprendre votre démarche de formation sur un
groupe de vie de la MECS.

Vous ferez partie de I'équipe éducative et vous bénéficierez d'un accompagnement individualisé (référent de terrain).
Dans le cadre de vos missions, vous participerez a la mise en ceuvre du projet éducatif du groupe.

Vous encadrerez et assurerez le bon déroulement de la vie quotidienne de 9 enfants.

Vous serez intégré au roulement de I'équipe éducative et amené a intervenir progressivement sur des temps de nuit et
de week-ends.

Vous participerez activement au travail avec les familles dans toutes ses dimensions (entretien, visite a domicile,
audience...)

Vous serez également ameneé a faire vivre le travail en réseau et le partenariat : participation aux différents rendez-vous
et entretiens ASE, Education Nationale, CMP, centre de loisirs, club sportif...

PROFIL DU CANDIDAT :
e Vous étes organise et rigoureux ;
e Vous avez le sens des responsabilités ;
e Vous faites preuve d'autonomie et d’adaptabilité ;
e Vous avez la capacité et le souhait de travailler au sein d'une équipe ;
e Vous souhaitez vivre une expérience professionnelle enrichissante et valorisante ;
e Vous étes Titulaire du permis de conduire (obligatoire).

Handicap Adultes
Handicap Enfants
PrécaritéInsertion
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POSTE BASE : 14 Chemin des Mauves - Mons - 43000 LE PUY EN VELAY.
REMUNERATION : Selon convention collective du 15 mars 1966.

CANDIDATURE A ADRESSER A : (CV, lettre de motivation et copies des diplémes)
Pole Protection de I'Enfance

14 Chemin des Mauves - Mons - 43000 LE PUY EN VELAY - nroche@asea43.org
Avant le : 11/04/2024

Les candidatures retenues se verront proposer un entretien fixé le vendredi 17 Mai 2024.
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